SETTORE FINANZIARIO E CONTABILE

Visto di regolarita contabile (ai sensi del D.lgs 267/2000 art.151 c.4) attestante la copertura finanziaria della spesa prevista
per la quale e stato registrato I'impegno che in data odierna diviene esecutivo:

Capitolo Articolo | Macro Aggregato | Missione Programma Importo Codice PDC Bilancio
22488 1 03 13 02 A0§%9,50 | 1.03.02.11.999 Lo22
22488 2 03 A< 02 8000, 90 | 1.03.0211.999 | Zps2
22488 3 03% = D2 3300, 0o | 1.03.02.11.999 | 2020

F.to Il Responsabile del Procedimento

(Stefano Leonangeli)

Originale conservato agli atti

Rieti, li
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F.to il Direttore generale dell’Istituzione Formativa
Fabio Barberi
Originale conservato agli atti
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Direttore, per conforme dichiarazione del responsabile dell’Albo, certifica che copia della presente
determinazione & stata affissa all'Albo Pretorio di questa Istituzione il giorno —~O)| =24 e rimarra in
pubblicazione per 15 giorni consecutivi.

Rieti, li_ O -Ol-202>

F.to il Direttore generale dell’Istituzione Formativa
Fabio Barberi
Originale conservato agli atti

ISTITUZIONE FORMATIVA RIETI

DETERMINAZIONE N. 717 DEL 29/09/2022
Oggetto: Attivazione dei contratti di collaborazione professionale/occasionale in favore di docenti esperti IV anno A.S.
2022/2023 - Impegno di Spesa CFP Rieti - CUP 114C22001190007

CFP Poggio Mirteto — CUP 144C22001370007
CFP Amatrice — CUP 174C22001120007

Il sottoscritto Dott. Fabio Barberi, Direttore dell’Istituzione Formativa della Provincia di Rieti;

Visto la legge Quadro n.845 del 21/12/1978 in materia di formazione professionale;

Visto legge regionale n.23 del 25 Febbraio 1992, avente ad oggetto I'ordinamento della formazione professionale nella
Regione Lazio;

Vista la legge n.144 del art.68 del 17/05/1999 (Obbligo di Frequenza di attivita formative);

Vista lalegge n.53 del 28 marzo 2003 avente ad oggetto la delega al Governo in ambito di definizione di norme generali
sull’ istruzione e la formazione professionale;

Vista la Delibera di Consiglio Provinciale n. 96 del 26 novembre 2004 con la quale & stato istituito il “Servizio Pubblico
Formativo” della Provincia di Rieti;

Considerato che a partire dal 01 Aprile 2005 le attivita di Obbligo Formativo nella Provincia di Rieti, vengono svolte
dal Servizio Pubblico Formativo;

Preso atto che la gestione degli interventi di Obbligo Formativo per I'anno formativo 2022/2023 & di competenza del
Servizio Pubblico Formativo — Istituzione Formativa della Provincia di Rieti;

Atteso che il comma 1 dell’art. 92 del D. Igs 267/00 prevede per gli Enti Locali la possibilita di costituire rapporti di
lavoro a tempo parziale e a tempo determinato, pieno o parziale, nel rispetto della disciplina vigente in materia;

Considerato che I'Istituzione Formativa, pur essendo dotata di idonea struttura organizzativa, non & in possesso delle
professionalita interne idonee ad erogare le prestazioni proprie dell’attivitd di docenza e/o tutoraggio funzionali ai
percorsi di Istruzione e Formazione Professionale;

Visto I’Accordo Conferenza Stato - Regioni e PP.AA. del 24 settembre 2015 “Azioni di accompagnamento, sviluppo e
rafforzamento del sistema duale nell’ambito dell’lstruzione e Formazione Professionale”;

Visto il Protocollo di Intesa tra la Regione Lazio e il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 13 gennaio 2016;

Vista la DGR 231 del 10 maggio 2016 “Adozione Linee Guida “Azione di sperimentazione del Sistema Duale nella
Regione Lazio”;

Vista la Determinazione della Regione Lazio n. G08410 del 20/06/2019 concernente “Linee Guida per la gestione dei
progetti di istruzione e formazione professionale realizzati nell'ambito della Sperimentazione del Sistema Duale”;

Visto il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021
e notificata all’'ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021; in particolare, la
Missione M5, componente C1 - tipologia “Investimento”, intervento “1.4 Sistema duale “del PNRR;

Vista la Determinazione della Regione Lazio n. G08248 del 24/06/2022 con la quale veniva approvato I'Awiso per la
presentazione di progetti relativi ai percorsi di istruzione e formazione professionale (leFP) con modalita di



apprendimento duale da finanziare nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 -
Componente 1 - Investimento 1.4 "Sistema duale"- Anno Formativo 2022/2023;

Vista la Nota della Regione Lazio Prot. 0914643 del 23/09/2022 con la quale viene comunicata I'approvazione delle
proposte progettuali presentate:

Diploma di Tecnico dell’Acconciatura e Tecnico dei Trattamenti Estetici - CFP POGGIO MIRTETO

Diploma di Tecnico dell'acconciatura e Tecnico Riparatore Dei Veicoli A Motore - CFP RIETI

Diploma di Tecnico di Cucina e Tecnico dei Servizi di Sala e Bar - CFP AMATRICE Sede di Amatrice

Operatore della ristorazione -preparazione degli alimenti e allestimento piatti /operatore della ristorazione
allestimento sala e somministrazione piatti e bevande - CFP AMATRICE

AN NN

Vista la determinazione del Direttore dell’lIFR n. 660 del 14/09/2022 di accertamento provvisorio delle risorse relative
al finanziamento dei progetti in attuazione della sperimentazione del sistema duale negli leFP per I'anno formativo
2022/2023;

Dato atto che le attivita di docenza delle materie teoriche di base e tecniche previste dal progetto formativo relativo
al percorso di IV anno richiamato in oggetto verra realizzato dai docenti dipendenti dell’lstituzione Formativa Rieti a
tempo determinato e a tempo indeterminato;

Ritenuto necessario, in considerazione della specificita dei corsi da attivarsi, di avvalersi della collaborazione di
specifiche figure professionali;

Considerato che la peculiarita dei percorsi di leFP risiede nell'offrire competenze utili per inserirsi nel mercato del
lavoro, per cui la programmazione didattica prevede, accanto alle competenze di base, lo sviluppo prevalente delle
competenze professionali, sia in aula che in laboratorio;

Considerato che per I'attuazione dei corsi in oggetto L’Istituzione Formativa, pur essendo dotata di idonea struttura
organizzativa, non dispone di personale con idonei requisiti per I'insegnamento delle discipline di tecnica professionale
e si rende necessario un apporto integrativo specialistico per la programmazione e I'erogazione dei contenuti tecnico

professionali;

Visto il prospetto degli incarichi da attribuire per le docenze da erogare relative all'anno formativo 2022/2023
(Allegato B), incluso alla presente determinazione quale sua parte integrante e sostanziale;

Visto | schema di contratto (allegato A) che forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto altresi che il compenso orario previsto per le docenze & di € 30,00 comprensivo di oneri accessori, rimborsi
spese e quant’altro derivante dalla prestazione svolta;

Vista la Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 5 del 31/03/2022 di approvazione del bilancio di previsione 2022;

Vista ai sensi dell’art.6-bis della Legge n. 241/1990 e degli arrt.6 comma 2 e 7 del D.P.R. 62/2013, I'insussistenza di
situazioni di conflitto di interessi;

Ai sensi dell’art.147-bis, comma 1, del D,Lgs. n. 267/2000, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica
della presente determinazione, attestandone la regolarita e la correttezza in ordine all'azione amministrativa, nel
rispetto delle norme vigenti;

Visti gli artt. 2222 e seg. del Codice Civile;

Visto I'art. 107 del D. Igs. n. 267 del 18/08/2000;

Visto I'art. 183 del D. Igs n. 267 del 18/08/2000;

Accertata, sotto la propria responsabilita, la veridicita e I'esecutivita dei provvedimenti citati;

1)

2)

3)

4)

1)

2)

3)

DETERMINA
Le premesse che precedono formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento dirigenziale;

Di approvare lo schema di contratto (allegato A) che forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento
e di disciplinare il rapporto di lavoro in conformita ad esso;

Di attivare i contratti agli esperti per le attivita di docenza da prestare presso i CFP di Rieti, Poggio Mirteto e Amatrice
sede nei percorsi di leFP realizzati in modalita di apprendimento duale nei corsi di “Tecnico dell'acconciatura e Tecnico
Riparatore Dei Veicoli A Motore”, “Tecnico dell’acconciatura e dei trattamenti estetici” e “Diploma di Tecnico di Cucina
e Tecnico dei Servizi di Sala e Bar”, come risultanti dall’allegato prospetto (Allegato B) che forma parte integrante e
sostanziale della presente determinazione, per I'anno scolastico 2022/2023;

Di impegnare sul capitolo 22488/1 PDC 1.03.02.11.999 del bilancio 2022 la somma necessaria a garantire le docenze
da prestare presso la sede di Amatrice per I'anno scolastico 2022/2023, come da allegato B;

Di impegnare sul capitolo 22488/2 PDC 1.03.02.11.999 del bilancio 2022 la somma necessaria a garantire le docenze
da prestare presso la sede di Poggio Mirteto per I'anno scolastico 2022/2023, come da allegato B;

Di impegnare sul capitolo 22488/3 PDC 1.03.02.11.999 del bilancio 2022 la somma necessaria a garantire le docenze
da prestare presso le sedi di Rieti e Passo Corese di Fara in Sabina per I'anno scolastico 2022/2023, come da allegato
B;

Di disporre la registrazione del presente atto nel registro delle determinazioni dell’Istituzione Formativa e la
conseguente pubblicazione nell’albo pretorio online di questo Ente.

F.to il Direttore generale dell’Istituzione Formativa
Fabio Barberi
Originale conservato agli atti



