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SETTORE FINANZIARIO E CONTABILE

La presente determinazione non necessita del visto di regolarita contabile in quanto non comporta riflessi diretti o

indiretti sulla situazione economico-finanziaria dell’Ente.

Rieti, 11 D=10=202(,.

F.to il Direttore generale dell’Istituzione Formativa
Fabio Barberi
Originale conservato agli atti
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

1l sottoscritto Direttore, per conforme dichiarazione del responsabile dell’Albo, certifica che il presente atto é

affisso all’Albo Pretorio di questa Istituzione in data 8 = lO"ZOZG weewewo. pEF trenta giorni consecutivi.

F.to il Direttore generale dell’Istituzione Formativa
Fabio Barberi
Originale conservato agli atti
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Istituzione Formativa
¢ della Provincia di Rieti

DETERMINAZIONE N. 785 DEL 08/10/2024
APPROVAZIONE

“AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE , PER TITOLI E COLLOQUIO, DI DOCENTI PER
LE ATTIVITA’ DI OBBLIGO FORMATIVO DELL'ISTITUZIONE FORMATIVA RIETI”

11 sottoscritto dott. Fabio Barberi, Direttore dell’Istituzione Formativa della Provincia di Rieti;

- VistalaLR. 25 febbraio 1992, n. 23 “Ordinamento formazione professionale”;

- Vista la legge 21 dicembre 1978, n. 845, “legge quadro in materia di formazione professionale”

- Vista la legge n.144 del art. 68 del 17/05/1999 (Obbligo di Frequenza di attivita formative);

- Vista la legge 28 marzo 2003, n. 53 “delega al governo per la definizione delle norme generali sull’istruzione e
dei livelli essenziali delle prestazioni in materie di istruzione e formazione professionale”;

- Vista la D.G.R n. 544 del 25/06/2004;

- Vista la Deliberazione di Consiglio Provinciale n. 96 del 26 novembre 2004 con la quale & stato istituito il
“Servizio Pubblico Formativo” poi denominato “Istituzione Formativa Rieti” che dal 01/04/2005 si pone come
strumento della Provincia di Rieti per la programmazione, gestione e realizzazione delle attivita di formazione
con particolare riguardo all’obbligo formativo;

- Considerato che a partire dal 01 Aprile 2005 le attivita di Obbligo Formativo nella Provincia di Rieti,
vengono svolte dal Servizio Pubblico Formativo;

- Visto il D.L. 78/2015 che ha introdotto con I’art. 1 comma 424 della legge 190/2014 la possibilita di indire
concorsi per personale che svolga funzioni fondamentali relative all’organizzazione e gestione dei servizi
educativi e scolastici.

- Vista la legge regionale n. 5 del 20 aprile 2015 concernente “Disposizioni sul sistema educativo regionale di
istruzione e formazione professionale”;

- Vista la legge 13 luglio 2015 n. 107 recante la riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e la
delega per il riordino delle disposizioni in materia;

- Visto il D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

- Vistoil D. Lgs 81 del 2015 modificato con il D.L. n. 48/2023;

- Vistoil D.L. 87 del 12/07/2018 convertito dalla L. n. 96 del 09/08/2018, e successive modificazion;

- Visto il Regolamento dell’Istituzione Formativa Rieti;

- Visto il CCNL per Formazione Professionale (CCNL 2024-2027);

- Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL 2019-2021) per il personale non dirigente del
Comparto Funzioni Locali sottoscritto in data 16 novembre 2022;

- Visto il verbale di accordo sindacale siglato il 07/08/2015;

- Visti gli artt. 2222 e seg. del Codice Civile;

- Vista la D.G.R. n. 673 dell’08/08/2024 concernente ’approvazione del “Piano annuale del sistema educativo
regionale anno scolastico e formativo 2024/2025”;

- Vista Det. n. G10185 del 29/7/2024 - Avviso pubblico per la presentazione di progetti relativi ai percorsi di
istruzione e formazione professionale (IeFP) con modalita di apprendimento duale da finanziare nell'ambito del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 - Componente 1- Investimento 1.4 "Sistema
duale". Anno Formativo 2024/2025. Approvazione elenco delle Istituzioni Formative accreditate per
I’erogazione dei percorsi triennali di istruzione e formazione (IeFP) con modalita di apprendimento duale,
ammesse/non ammesse/ammesse con riserva a valutazione tecnica a seguito di valutazione formale.

- Visto il DPR n 19 del 19 febbraio 2016 “Regolamento recante disposizioni per la razionalizzazione ed
accorpamento delle classi di concorso a cattedre e a posti di insegnamento, a norma dell'articolo 64, comma 4,
lettera a), del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008,
n. 133";

- Visto il Decreto Ministeriale 259 del 9 maggio 2017 con il quale si apportano rettifiche e integrazioni al
regolamento delle nuove classi di concorso (DPR 19/16) e ss.mm.ii;

- Visto il Decreto Ministeriale 255 del 22 Dicembre 2023 con il quale sono state revisionate e aggiornate le
classi di concorso;

- Considerato che I'LLF.R, in considerazione della specificita dei corsi di formazione da attivarsi nell’ambito
della programmazione regionale dell’JeFP, ha necessitd di avvalersi di docenti e pertanto deve costituire
apposite graduatorie di personale per le attivita di docenza;

- Considerato il progressivo esaurimento delle graduatorie vigenti per alcuni profili professionali e ritenuto
necessario disporre di ulteriori docenti per garantire il regolare svolgimento delle attivita di docenza



nell’ambito dei percorsi di istruzione e formazione professionale (IeFP) e dei percorsi IeFP con modalita di
apprendimento duale;
Considerato il divieto di reiterare i contratti a tempo determinato oltre il limite massimo di trentasei mesi,
tenuto conto di ogni eventuale rapporto di lavoro gia intercorso con I’Istituzione Formativa della Provincia di
Rieti; .
Ritenuto di dovere procedere alla selezione di docenti aventi competenze specifiche negli ambiti
disciplinari/professionali di seguito riportati per Dattivazione di contratti a tempo determinato o di
collaborazione, nell’ambito della programmazione della attivita di obbligo formativo:

v" Discipline letterarie negli istituti di istruzione secondaria di II grado;

v Lingue e culture straniere negli istituti di istruzione secondaria di II grado - lingua inglese

v/ Matematica e/o Scienze matematiche applicate

v" Scienze naturali chimiche e biologiche

v' Scienze motorie e sportive negli istituti di istruzione secondaria di II grado
Visto I’allegato schema di Avviso Pubblico per la selezione, per titoli e colloquio, di docenti per le attivita di
obbligo formativo della IFR che forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento (allegato A);
Ritenuto opportuno di avvalersi della facolta di cui all’art. 3, comma 8 della legge 19 giugno 2019, n. 56,
come modificato dalla legge di conversione n. 113 del 6 agosto 2021 del D.L. 9 giugno 2021, n. 80, non
effettuando le procedure - previste dal comma 2-bis dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001 nell’ottica
dell’economicita dell’azione amministrativa e della riduzione dei tempi di accesso al pubblico impiego;
Atteso che, la presente selezione pubblica risponde ai canoni di celerita ed economicita dell’azione
amministrativa e ritenendo che i contratti a tempo determinato saranno di durata inferiore a 12 mesi;
Visto il D.P.R. 09/05/1994 n. 487, come modificato dal D.P.R. n. 82/2023, “Regolamento recante norme
sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;
Richiamati, in particolare, gli artt. 1 (Modalita di accesso) e 4 (Procedura di partecipazione tramite il portale
inPA) del D.P.R. 09/05/1994 n. 487, come modificato dal D.P.R. n. §2/2023;
Viste le linee guida sulle procedure concorsuali emanate dal Ministro per la semplificazione e la Pubblica
Amministrazione con Direttiva n. 3 del 24/04/2018,;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174, concernente il “Regolamento
recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea ai posti di lavoro presso le
amministrazioni pubbliche”;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n.104, e ss.mm.ii., recante “Legge quadro per 1’assistenza, I’integrazione
sociale e i diritti delle persone handicappate”;
Visti il D.Igs. n. 198/2006 e ss.mm.ii. e I’art. 35, comma 3, lett. ¢, del D.1gs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. a garanzia
delle pari opportunita tra uomini e donne per 1’accesso al lavoro;
Vista la Delibera del Consiglio Provinciale di Rieti n. 41 del 28/12/2023 con la quale ¢ stato approvato il
Bilancio di previsione 2024 pluriennale 2024/2026;
Visto I’art. 107 del D.Igs. n. 267 del 18/08/2000;
Visto che ai sensi dell’art.147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, si esprime parere favorevole in ordine
alla regolarita tecnica della presente determinazione, attestandone la regolarita e la correttezza in ordine
all’azione amministrativa, nel rispetto delle norme vigenti;
Vista ai sensi dell’art.6-bis della Legge n. 241/1990 e degli arrt.6 comma 2 e 7 del D.P.R. 62/2013,
I’insussistenza di situazioni di conflitto di interessi;
accertata, sotto la propria responsabilita, la veridicita e I’esecutivita dei provvedimenti citati;

DETERMINA

le premesse che precedono formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento dirigenziale;

di adottare e approvare lo schema dell’Avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, di docenti per le
attivita di obbligo formativo dell’IFR allegato al presente provvedimento del quale forma parte integrante e
sostanziale (ALLEGATO A);

di stabilire, quale termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione il giorno
18/10/2024 ore 13:00;

di procedere alla pubblicazione dell’Avviso di cui al precedente punto, sul Portale Unico del Reclutamento
inPA e sul sito istituzionale dell’Istituzione Formativa della Provincia di Rieti all’indirizzo www.ifrieti.it;

di disporre la registrazione del presente atto nel registro delle determinazioni dell’Istituzione Formativa e la
pubblicazione sul sito istituzionale dell’Istituzione Formativa della Provincia di Rieti.

F.to il Direttore generale dell’Istituzione Formativa
Fabio Barberi
Originale conservato agli atti



